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VAN DE KUST

Indexeringen en loonaanpassingen - JULI 2009

ARBEIDERS
PC Omschrijving Index en loonaanpassing
102.02 | Paritair Subcomité voor het bedriif der | + € 006/u. CAO-verhoging enkel op de reéel
hardsteengroeven en der groeven van uit te | betaalde lonen
houwen kalksteen in de provincies Luik en
Namen
102.04 | Paritair Subcomité voor het bedrijf van de | + € 006/u. CAO-verhoging enkel/ op de reéel
zandsteen- en kwartsietgroeven op het gehele | betaalde lonen
grondgebied van het Rijk, uitgezonderd de
kwartsietgroeven van de provincie Waals-
Brabant
102.05 | Paritair Subcomité voor het bedriif der | + € 0 10/u. CAO-verhoging op alle lonen
porseleinaarde- en zandgroeven welke in | * Znvoering van maaltijdcheques
openlucht geéxploiteerd worden in de provincies | * Aanpassing van de bestaanszekerheidsvergoeding
Waals-Brabant, Henegouwen, Luik, Luxemburg
en Namen
102.08 | Paritair Subcomité voor het bedriif der | + 1 % index op alle lonen
marmergroeven en -zagerijen op het gehele
grondgebied van het Rijk
106.01 | Paritair Subcomité voor de cementfabrieken - 0,28 % index enkel op de minimumlonen
* Aanpassing van de ploegenpremies
110.00 | Paritair Comité voor de textielverzorging * Verhoging van de werkgeversbjjdrage in de
maaltijdcheques of geljjkwaardig voordeel in de
ondernemingen die al maaltijdcheques toekennen
111.00 | Paritair Comité voor de metaal-, machine- en | + 0,93 % index op alle lonen
elektrische bouw
111.01 | Industriéle metaalbewerking + 0,93 % index op alle lonen
111.02 | Ambachtelijke metaalbewerking + 0,93 % index op alle lonen
111.03 | Buitenmonteerders bruggen en metalen | + 093 % index op alle lonen
gebinten
112.00 | Paritair Comité voor het garagebedrijf * Afschaffing van de degressiviteiten voor jonge
werknemers
113.04 | Paritair Subcomité voor de pannenbakkerijen - 0,16 % index enkel gp de minimumlonen
116.00 | Kunststofverwerkende ondernemingen in| * ONDER VOORBEHOUD: Aanpassing van de
Limburg (Paritair Comité voor de scheikundige | bestaanszekerheidsvergoedingen vanaf 1 juni 2009
nijverheid) * ONDER VOORBEHOUD: Verhoging van de
werkgeversbijdrage in de maaltijdcheques vanaf 1
Juni 2009
116.00 | Kunststofverwerkende ondernemingen in West- | * ONDER VOORBEHOUD: + € 008/u. CAO-
Vlaanderen  (Paritair Comité voor de | verhoging op alle lonen
scheikundige nijverheid) * ONDER VOORBEHOUD: aanpassing van de
ploegenpremies
116.00 | Vernis- en verfindustrie (Paritair Comité voor de | + € 0,05/u CAO-verhoging op alle lonen, behalve

scheikundige nijverheid)

indien gelijkwaardig voordeel op basis van een
ondernemings-CAO

* Toekenning van ecocheques van € 50,00 aan
arbeiders in dienst op 1 juli 2009, behalve indien een
ondernemings-CAO voorziet in een gelijkwaardig
voordeel

* Aanpassing van de bestaanszekerheidsvergoeding




ARBEIDERS

PC Omschrijving Index en loonaanpassing
117.00 | Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en - | - 0,28 % index enkel op de minimumlonen
handel
119.01 | Paritair Comité voor de handel in voedingswaren | * Aanpassing van de vergoeding voor arbeidskledij
tot * Aanpassing van de ploegen- en namiddagpremie
119.03 (NIET in PC 119.02)
120.02 | Paritair Subcomité voor de vlasbereiding * Geen negatieve indexering van de lonen
121.00 | Paritair Comité voor de schoonmaak - 0,06 % index op alle lonen
* Afschaffing van de degressiviteiten voor jonge
werknemers
* Afschaffing en van de werkgeverstegemoetkoming
/in de vergoeding voor weerverlet
* Invoering van de ARAB-vergoeding
* Verhoging van de dagvergoeding voor arbeiders in
de industriéle reiniging (categorie 8)
* Verhoging van de premie voor ongezond werk
124.00 | Paritair Comité voor het bouwbedrijf * Geen negatieve indexering van de lonen
* Aanpassing van de verbljjfsvergoeding
*  Aanpassing van het minimumuurioon voor
studenten
* Aanpassing van de anciénniteitspremie
125.01 | Paritair Subcomité voor de bosontginningen * Geen negatieve indexering van de lonen
125.02 | Paritair Subcomité voor de zagerijen en | * Geen negatieve indexering van de lonen
aanverwante nijverheden * Toekenning van ecocheques van € 125
(referentieperiode van 1 januari 2009 tot 30 juni
2009)
125.03 | Paritair Subcomité voor de houthandel * Geen negatieve indexering van de lonen
* Toekenning van ecocheques van € 125
(referentieperiode van 1 januari 2009 tot 30 juni
2009)
127.00 | Paritair Comité voor de handel in brandstoffen * Aanpassing van de ARAB-vergoeding
* Invoering van een bestaanszekerheidsvergoeding
(economische werkloosheid)
* Invoering van een hospitalisatieverzekering voor
de werknemers
128.01 | Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf | * Geen negatieve indexering van de lonen
tot en vervangingsproducten * Invoering van maaltijdcheques of verhoging van
128.02 het werkgeversaandee/
128.03 | Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf | * Geen negatieve indexering van de lonen
tot en vervangingsproducten * Invoering van maaltijdcheques of verhoging van
128.05 het werkgeversaandee/
* Aanpassing van de bestaanszekerheidsvergoeding
(handschoennijverheid) vanaf 1 april 2009
128.06 | Paritair Subcomité voor de orthopedische | * Geen negatieve indexering van de lonen
schoeisels
129.00 | Paritair Comité voor de voortbrenging van | * Geen negatieve indexering van de lonen
papierpap, papier en karton * Invoering van een nieuw systeem van indexering
op jaarbasis (1 januari en 1 juli van elk jaar) vanar 1
Januari 2009
133.00 | Paritair Comité voor het tabaksbedrijf * Geen negatieve indexering van de lonen
133.01 | Sigarettenondernemingen en gemengde | * Geen negatieve indexering van de lonen
bedrijven
133.02 | Rook-, pruim- en snuiftabakondernemingen * Geen negatieve indexering van de lonen

* ONDER VOORBEHOUD:

e Joekenning van ecocheques van € 125,00
voor de voltijds tewerkgestelde arbeiders of
arbeiders die minstens 4/5 van een voltjjdse
baan werken

e Joekenning van ecocheques van € 100,00
voor arbeiders die minstens halftijds werken




ARBEIDERS

PC Omschrijving Index en loonaanpassing
en minder dan 4/5 van een voltijdse baan

e Joekenning van ecocheques van € 75,00 voor

arbeiders die minder dan halftijds werken
133.03 | Ondernemingen die sigaren en cigarillo's | * Geen negatieve indexering van de lonen
vervaardigen * ONDER VOORBEHOUD:

e TJoekenning van ecocheques van € 125,00
voor de voltijds tewerkgestelde arbeiders of
arbeiders die minstens 4/5 van een voltjjdse
baan werken

e Joekenning van ecocheques van € 100,00
voor arbeiders die minstens halftijds werken
en minder dan 4/5 van een voltijdse baan

e Joekenning van ecocheques van € 75,00 voor
arbeiders die minder dan halftijds werken

136.00 | Fabricage van papieren buizen (Paritair Comité | - 0,20 % index op alle lonen
voor de papier- en kartonbewerking)
136.00 | Papier- en kartonbewerking (Paritair Comité | * Geen negatieve indexering van de lonen
voor de papier- en kartonbewerking) * Aanpassing van de bestaanszekerheidsvergoeding
vanar 1 februari 2009
139.00 | Binnenscheepvaart (Paritair Comité voor de | * Matrozen: + € 2500 per maand enkel op de
binnenscheepvaart) minimumlonen
140.01 | Vlaamse Vervoermaatschappij (VVM) (Openbare | * Aanpassing van het werkgeversaandeel in de
autobusdiensten) maaltijdcheques vanaf 1 juni 2009
140.02 | Speciale autobusdiensten * Aanpassing van de ARAB-vergoeding
NIET: voor het garagepersonee/
140.05 | Verhuisondernemingen * Aanpassing van de bestaanszekerheidsvergoeding
vanaf 1 juni 2009
148.01 | Paritair Subcomité voor de haarsnijderijen - 0,14 % index op alle lonen
148.05 | Paritair Subcomité voor de pelslooierijen - € 0,037/u index enkel op de minimumlonen
149.01 | Paritair Subcomité voor de elektriciens: | * Afschaffing van de degressiviteiten voor jonge
installatie en distributie werknemers
149.02 | Paritair Subcomité voor het koetswerk * Afschaffing van de degressiviteiten voor jonge
werknemers
149.03 | Paritair Subcomité voor de edele metalen * Invoering van maaltijdcheques of verhoging van
het werkgeversaandeel met € 1,09.
149.04 | Paritair Subcomité voor de metaalhandel * Afschaffing van de degressiviteiten voor jonge
werknemers
BEDIENDEN
PC Omschrijving Index en loonaanpassing
204.00 | Paritair Comité voor de bedienden vuit de | - 040 % index enkel op de minimumlonen
porfiergroeven van het kanton van Lessen, van
Bierk-bij-Halle en van Quenast
209.00 | Paritair Comité voor de bedienden der | + 093 % index op alle lonen
metaalfabrikatennijverheid
221.00 | Paritair Comité voor de bedienden uit de | * Invoering van een nieuw systeem van indexering
papiernijverheid op jaarbasis (1 januari en 1 juli van elk jaar) vanar 1
Januari 2009
* Enveloppe 2009-2010 vrij te onderhandelen op
ondernemingsniveau vanaft 1 januari 2009
222.00 | Paritair Comité voor de bedienden van de | * Geen negatieve indexering van de lonen

papier- en kartonbewerking

* Invoering van maaltijadcheques of verhoging van
het werkgeversaandeel in de maaltijdchegues vanaf




BEDIENDEN

PC Omschrijving Index en loonaanpassing
1 juni 2009
223.00 | Nationaal Paritair Comité voor de sport * Aanpassing van het gewaarborgd gemiddeld
minimuminkomen op jaarbasis
227.00 | Paritair Comité voor de audiovisuele sector *  Retroactieve invoering van een nieuwe
functieclassificatie en nieuwe minimumionen vanaf 1
Januari 2009
ARBEIDERS EN BEDIENDEN
PC Omschrijving Index en loonaanpassing
308.00 | Paritair Comité voor de maatschappijen voor | - 0,39 % index enkel op de minimumlonen
hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie
309.00 | Paritair Comité voor de beursvennootschappen - 0,38610 % index op de minimumlonen en de reée/
betaalde lonen (voor hetzelfde bedrag)
310.00 | Paritair Comité voor de banken - 0,39 % index enkel op de minimumlonen
313.00 | Paritair Comité voor de apotheken en | * Geen negatieve indexering van de lonen
tarificatiediensten
314.00 | Paritair Comité voor het kappersbedrijf en de | + € 0 15/u. CAO-verhoging op alle lonen (uurlonen)
schoonheidszorgen + € 24, 70/maand CAO-verhoging op alle lonen
(maandlonen)
* Opheffing van categorie 1B (overgang naar
categorie 2)
* Invoering kiledijvergoeding
317.00 | Paritair Comité voor de bewakings- en/of | * Arbeiders en operationele bedienden: aanpassing
toezichtsdiensten van de ARAB-vergoeding
* Administratieve bedlenden: verhoging van het
werkgeversaandeel in de maaltijdcheques
322.01 | Paritair  Subcomité voor de erkende | * ONDER VOORBEHOUD: invoering schaallonen
ondernemingen die buurtwerken of -diensten | vanaf 3 jaar anciénniteit
leveren * ONDER VOORBEHOUD: invoering kledjjvergoeding
* ONDER VOORBEHOUD: invoering
bestaanszekerhelidsvergoeding
326.00 | Paritair Comité voor het gas- en| -0,28 % index enkel op de minimumlonen
elektriciteitsbedrijf * Enkel voor de werknemers van Netmanagement
Wallonie en de werknemers van Indexis die naar
Netmanagement Wallonie zijn _overgeplaatst en
hiervoor geopteerd hebben: eenmalige brutopremie
van € 150,00. Pro rata voor deeltijdsen.
329.03 | Paritair Subcomité voor de federale en | *Invoering van een gewaarborgd minimumlioon

bicommunautaire socio-culturele organisaties




