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De premievoet die u betaalt voor uw arbeidsongevallenverzekering wordt bepaald op
basis van de de risicograad van de uitgeoefende functie van de werknemer. Zo heeft
een bediende statistisch gezien minder kans op ongevallen dan een handelsvertegenwoordiger
die de ganse dag in de wagen zit of een arbeider die op verschillende werven werkt. Vandaar
dat de premievoet voor een bediende lager is.

Sinds 1 januari 2003 dient deze risicoklasse voor de berekening van de arbeidsongevallenpolis
vermeld te worden op de DMFA-aangifte (de vroegere RSZ-aangifte). De
arbeidsongevallenverzekeraars halen dan de noodzakelijke gegevens voor de premieberekening
rechtstreeks op uit de kruispuntbank van de sociale zekerheid.

Daarom is het zeer belangrijk dat telkens de correcte risicoklasse toegekend wordt, ook bij een
wijziging.

Op de volgende pagina vindt u een overzicht van de mogelijke risicoklassen met een korte
toelichting. Iedere risicoklasse stemt overeen met een code bv. ‘arbeider zonder
verplaatsingen’ is code 001. Voor meer informatie kunt u ook terecht bij uw
arbeidsongevallenverzekeraar.

\ Arbeiders:

- 001: Arbeider zonder verplaatsingen

Arbeiders, gespecialiseerd of niet, die tijdens de werktijd de werkplaats (atelier, fabriek,...) niet verlaten, en die
dus gebruik maken van de infrastructuur en de beveiligings- en preventiesystemen van de onderneming.

- 002: Arbeider op de werf

Arbeiders, gespecialiseerd of niet, die geen vaste plaats van tewerkstelling hebben, maar die werken bij derden of
op werven.

- 003: Huisbewaarders

Personen van het type dienstbode, in dienst van private personen (voorbeeld: appartementsgebouw) of van
ondernemingen, en die meestal diverse voordelen zoals woonst, verwarming, verlichting, ..., genieten.

- 004: Schoonmaak- en onderhoudspersoneel

Personeelsleden van de onderneming die zich bezighouden met het kuisen van de bureaus, industriéle lokalen,
ateliers,..., of met het onderhoud en herstel van het materiaal, de industriéle installaties, het sanitair,...

- 005: Keukenpersoneel (niet gebruiken voor HORECA-ondernemingen)

Personeel van de onderneming dat werkt in het bedrijfsrestaurant (koken, bedienen, afwassen,...).

- 006: Chauffeur

Personeelsleden van de onderneming die niet rechtstreeks deelnemen aan het sociaal doel van de onderneming,
en die belast zijn met het vervoer of de levering van grondstoffen, (half) afgewerkte producten of personen.




Bedienden:

- 401: Bediende zonder verplaatsingen

Bedienden die tijdens de werktijd hun werkplaats nooit verlaten voor beroepsdoeleinden.

- 402: Bediende met occasionele opdrachten buiten de onderneming

Personen die bepaalde, niet repetitieve, taken buiten de onderneming vervullen (maximum 10% van de werktijd).
- 403: Bediende met regelmatige opdrachten buiten de onderneming

Personen die regelmatig taken buiten de onderneming vervullen (11 tot 50% van de werktijd).

- 404: Vertegenwoordiger, reizend personeel, loopjongen

Personen die voor het grootste deel (>50%) hun werk buiten hun onderneming of hun woonplaats uitvoeren.
Meestal gaat het om commerciéle of technisch-commerciéle functies, maar ook om loopjongens, inspecteurs,
verzorgers van zieken en bejaarden bij de patiént thuis,....

- 405: Bediende die manueel werk verricht

Personen met het statuut van bediende die voor een belangrijk deel werk doen dat van manuele aard is (bv.
bepaalde beenhouwers in grootwarenhuizen).

- 406: Thuiswerkende bediende

Sedentaire bedienden die hun beroep bij zich thuis uitoefenen (dikwijls met een telefoon- of informaticaverbinding
met hun werkgever) en voor wie dus het risico ongeval op weg naar en van het werk niet bestaat.

- 407: Verplegend personeel

Artsen, verple(e)g(st)ers, hulpverple(e)g(st)ers, ambulanciers, ...

- 408: Verkoper

Sedentair personeel met een commerciéle functie, meestal betaald met een vast loon en een commissieloon.
- 409: Voetballer onderworpen aan het statuut van betaalde sportbeoefenaar.

- 410: Voetballer niet onderworpen aan het statuut van betaalde sportbeoefenaar

met een vaste jaarwedde van € 1239,47 of meer.

- 411: Voetballer niet onderworpen aan het statuut van betaalde sportbeoefenaar

met een vaste jaarwedde van minder dan € 1239,47.

- 412: Andere sportbeoefenaar dan voetballer.




