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Provisies voor vakantiegeld!

Publicatiedatum. 27 december 2010

Elk jaar bepaalt de fiscus in een circulaire het bedrag van de provisies die belastingvrij
aangelegd mogen worden voor de uitbetaling van vakantiegeld aan personeelsleden.

Volgende percentages van de provisies voor vakantiegeld mogen in 2010 geboekt worden, met
het oog op de uitbetaling van het vakantiegeld in 2011:

o 188% van de vaste en veranderlijke bezoldigingen die in 2010 toegekend zijn aan
bedienden die het voordeel genieten van de wetgeving op de jaarljjkse vakantie van
werknemers;

e 1027% van 108/100 van de lonen die in 2010 zijin toegekend aan arbeiders en
leerlingen dlie het voordeel van voornoemde wetgeving genieten.

U kunt vaststellen dat het gaat om dezelfde percentages als vorig jaar.

Er kan geen provisie worden aangelegd voor de bedienden waarvoor u reeds
vertrekvakantiegeld hebt uitbetaald tijdens het boekjaar van de overeenstemmende
arbeidsprestaties, wat het geval is voor bedienden die uit dienst zijn gegaan. Ook voor de
bedienden die hun arbeidsduur verminderden en voor wie in december van hetzelfde jaar
vertrekvakantiegeld werd betaald, kan er geen provisie meer worden aangelegd.




