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Indexeringen en loonaanpassingen - april

ARBEIDERS
PC Omschrijving Index en loonaanpassing
102.02 | Paritair Subcomité voor de hardsteengroeven en groeven | + 1 % index op alle lonen.
van uit te houwen kalksteen in de provincies Luik en
Namen
102.03 | Paritair Subcomité voor de porfiergroeven in de provincie | + 1 % index op alle lonen.
Henegouwen en kwartsietgroeven in de provincie Waals-
Brabant
102.05 | Paritair Subcomité voor de porseleinaarde- en | + 1 % index op alle lonen.
zandgroeven welke in openlucht geéxploiteerd worden in
de provincies Waals-Brabant, Henegouwen, Luik,
Luxemburg en Namen
102.08 | Paritair Subcomité voor het bedrijf der marmergroeven en | + 1 % index op alle lonen.
—zagerijen op het gehele grondgebied
102.11 | Paritair  Subcomité  voor  de leisteengroeven, | + 1 % index op alle lonen.
coticulegroeven en groeven van slijpsteen voor
scheermessen in de provincies Waals-Brabant,
Henegouwen, Luik, Luxemburg en Namen
106.01 | Paritair Subcomité voor de cementfabrieken + 040 % index enkel op de
minimumlonen.
106.02 | Paritair Subcomité voor de betonindustrie + 2 % Iindex op alle lonen.
106.03 | Paritair Subcomité voor de vezelcement + 2 % Index op alle lonen.
109.00 | Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf + 1,23 % index op alle lonen.
113.04 | Paritair Subcomité voor de pannenbakkerijen + 0,79 % index op alle lonen.
114.00 | Paritair Comité voor de steenbakkerij + 0,50 % index op alle lonen.
117.00 | Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en —handel + 040 % Index enkel op de
minimumlonen.
118.09 | Paritair Subcomité voor de groenteconserven, watervrije | * Invoering van nieuwe minimumionen en
groenten, zuurkool en in zout ingelegde groenten, | een nieuwe functieclassificatie.
bereiding van droge bevroren en overbevroren groenten * Aanpassing van de seizoenpremies.
120.02 | Paritair Subcomité voor de vlasbereiding + € 0,0372/u index op de minimumlonen
(+ spanningen) en de reéel betaalde lonen
vanaf maandag 4 april 2011.
120.03 | Paritair Subcomité voor het vervaardigen van en handel in | + 7 % index op alle lonen.
zakken in jute of in vervangingsmaterialen
124.00 | Paritair Comité voor het bouwbedrijf + 0,693 % index op de minimumlonen en
de reéel betaalde lonen (voor hetzelfde
bedrag).
125.01 | Paritair Subcomité voor de bosontginningen + 069 % Index enkel op de
minimumlonen.
125.02 | Paritair Subcomité voor de zagerijen en aanverwante | + 0,69 % index op de minimumlonen en
nijverheden de reéel betaalde lonen (voor hetzelfde
bedrag — te berekenen op het vorige
minimumloon van de geschoolde of de
meer dan geschoolde).
125.03 | Paritair Subcomité voor de houthandel + 0,69 % index op alle lonen.
126.00 | Paritair Comité voor de stoffering en houtbewerking * + 1,12 % index op de minimumlonen en

de reéel betaalde lonen (voor hetzelfde
bedrag) in een stelsel van 37u20/week.




*  Dezelfde coéfficiént geldt voor de
brugpensioenen (gedeelte werkgever).

127.00 | Paritair Comité voor de handel in brandstoffen Aanpassing van de verbljjfsvergoeding.

128.00 | Paritair Comité voor het huiden- en lederbedrijf en | + 0,79 % index op alle lonen.

vervangingsproducten

128.01 | Paritair Subcomité voor de leerlooierij en de handel in | + 0,79 % index op alle lonen.

ruwe huiden en vellen
128.02- | Paritair  Subcomité voor de schoeiselindustrie, | * + .79 % index op alle lonen.
03-05- | laarzenmakers en maatwerkers; marokijnwerk en | ¥ Dezelfde coéfficiént geldt voor de
06 handschoennijverheid; zadelmakerij, vervaardiging van | brugpensioenen (gedeelte werkgever).
riemen en industriéle artikelen in leder; orthopedische
schoeisels

130.00 | Drukkerij-, grafische kunst- en dagbladbedrijf + 2 % index op de minimumlionen en de
reéel betaalde lonen (voor hetzelfde
bedrag) vanaf maandag 11 april 2011.

132.00 | Paritair Comité voor de ondernemingen van technische | + 1,25 % /index op alle lonen vanaf de

land- en tuinbouwwerken eerste betaalperiode van april 2011.

133.01 | Paritair Subcomité voor de sigarettenondernemingen en | + 0,79 % index op alle lonen.

-03 gemengde bedrijven; rook-, pruim- en
snuiftabakondernemingen; ondernemingen die sigaren en
cigarillo’s vervaardigen

136.00 | Paritair Comité voor de papier- en kartonbewerking Vervaardiging van papieren buizen. + 0,70
% index op alle lonen.

143.00 | Paritair Comité voor de zeevisserij * + 15138 % index op alle lonen.
* Sector van de pakhuizen: jaarljjkse
brutopremie van € 150, behalve indien
geljjkwaardig voordeel in de onderneming.
Pro rata voor deeltijdsen.

146.00 | Paritair Comité voor het bosbouwbedrijf + 1,12 % index op alle lonen.

148.01 | Paritair Subcomité voor de haarsnijderijen * + 0,79 % index op alle lonen.

*  Dezelfde coéfficiént geldt voor de
brugpensioenen (gedeelte werkgever).

148.03 | Paritair Subcomité voor de industriéle en ambachtelijke | + 2 % /index op de minimumionen en de

fabricage van bontwerk reéel betaalde Ilonen (voor hetzelfde
bedrag).

148.05 | Paritair Subcomité voor de pelslooierijen + € 0,0372/u index op alle lonen.

BEDIENDEN
PC Omschrijving Index en loonaanpassing

215.00 | Paritair Comité voor de bedienden van het kleding- en | + 1,23 % index op alle lonen.

confectiebedrijf

219.00 | Paritair Comité voor de diensten en organismen voor | + 2,77 % index op alle lonen.

technische controles en gelijkvormigheidstoetsing
224.00 | Paritair Comité voor de bedienden van de non- | Omvorming van de leeftijdsbarema’s naar
ferrometalen ervaringsbarema’s vanar 1 januari 2011.
ARBEIDERS EN BEDIENDEN
PC Omschrijving Index en loonaanpassing

303.01 | Paritair Subcomité voor de filmproductie + 2 % Index op alle lonen.

303.03 | Paritair Subcomité voor de exploitatie van bioscoopzalen * + 2 % Index op alle lonen.
* Jndexatie van de sectorejgen premie.

306.00 | Paritair Comité voor het verzekeringswezen Invoering nieuwe functieclassificatie vanar

21 januari 2011. De sectorale sociale
partners raden de ondernemingen aan zich
nu al voor te bereiden op de implementatie
van de  classificatie  binnen  hun
onderneming om zo, indien mogeljik, kiaar
te zijjn tegen eind september 2011.




314.00 | Paritair Comité voor het kappersbedriff en | + 2 % index op alle lonen.
schoonheidszorgen
320.00 | Paritair Comité voor de begrafenisondernemingen + 2 % Iindex op alle lonen.
321.00 | Paritair Comité voor de groothandelaars-verdelers in | + 2 % index op alle lonen.
geneesmiddelen
322.00 | Paritair Comité voor de uitzendarbeid en erkende | Verhoging voor de periode van 1 maart
ondernemingen die buurtwerken of -diensten leveren 2011 tot 31 december 2011 van de
pensioenpremie van PC 142.01 betaald
door de uitzendonderneming en bepaald op
092 % van het brutoloon van de
uitzendwerknemer.
326.00 | Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf + 040 % index enkel op de
minimumlionen.
330.00 | Paritair Comité voor de gezondheidsinrichtingen en - | Invoering toeslag voor avondprestaties en
diensten aanpassing nachtprestaties vanar 1 januari
2011.
331.00 | Paritair Comité voor de Vlaamse welzijns- en | Centra voor geesteljjike gezondheidszorg
gezondheidssector erkend door de Viaamse Gemeenschap:

* voor werknemers in dienst getreden
tussen 1 januari 2009 en 31 december
2010: invoering toeslag voor onregelmatige
prestaties vanaf 1 januari 2011.

* ganpassing functieclassificatie (technisch
medewerker) vanaf 1 januari 2010.




