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ARBEIDERS 

 
PC Omschrijving Index en loonaanpassing 

102.01 Paritair Subcomité voor het bedrijf der hardsteengroeven 
en der groeven van uit te houwen kalksteen in de 
provincie Henegouwen 

* + 1% vorige ploegenpremies 
* + 1% vervroegde index op alle lonen 
vanaf 1 mei 2011 
* Verhoging toeslag steenopvullers vanaf 1 
januari 2011 

102.04 Paritair Subcomité voor het bedrijf van de zandsteen- en 
kwartsietgroeven op het gehele grondgebied van het Rijk, 
uitgezonderd de kwartsietgroeven van de provincie 
Waals-Brabant 

+ 1% index op alle lonen 

102.07 Paritair Subcomité voor het bedrijf der kalksteengroeven, 
cementfabrieken en kalkovens van het administratief 
arrondissement Doornik 

+ 1% index op alle lonen 

106.01 Paritair Subcomité voor de cementfabrieken + 0,198% index enkel op de 
minimumlonen 

107.00 Paritair Comité voor de meester-kleermakers, de 
kleermaaksters en naaisters 

+ 2% index op alle lonen 

114.00 Paritair Comité voor de steenbakkerij * + 0,5% index op alle lonen 
116.00 Paritair Comité voor de scheikundige nijverheid * + 2% index op alle lonen 

* Kunststofverwerkende ondernemingen 
Limburg: aanpassing van de  
bestaanszekerheidsvergoeding (tijdelijke 
werkloosheid) + afschaffing aparte 
bedragen arbeiders jonger dan 19 jaar 
vanaf 1 juni 2011 

117.00 Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en –handel + 0,198% index enkel op de 
minimumlonen 

139.00 Paritair Comité voor de binnenscheepvaart Sleepdiensten: aanpassing van de  
kledijvergoeding vanaf 1 januari 2011 

140.05 Verhuisondernemingen * Rijdend personeel: + 2% index op alle 
lonen 
* Verhoging ARAB-vergoeding 

145.04 Inplanten en onderhoud van parken en tuinen Invoering nieuwe functieclassificatie met 
bijhorende schaallonen vanaf 1 juli 2011 

148.05 Paritair Subcomité voor de pelslooierijen + € 0,0372/u index op alle lonen 
 
 
 
 

BEDIENDEN 
 

PC Omschrijving Index en loonaanpassing 
201.00 Paritair Comité voor de zelfstandige kleinhandel + 2% index op de minimumlonen. De reëel 

betaalde lonen stijgen met eenzelfde 
bedrag. 

202.01 Paritair Subcomité voor de middelgrote 
levensmiddelenbedrijven 

+ 2% index op de minimumlonen. De reëel 
betaalde lonen stijgen met eenzelfde 
bedrag. 
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207.00 Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige 
nijverheid 

+ 2% index op alle lonen 
Enkel voor functies in functieclassificatie, 
niet voor lonen buiten categorie 

216.00 Paritair Comité voor de notarisbedienden + 1,33% index op alle lonen 
226.00 Paritair Comité voor de bedienden uit de internationale 

handel, het vervoer en de logistiek 
+ 1,40% op alle lonen, beperkt tot 
eindwedde van klasse 8 

 
 

 
ARBEIDERS EN BEDIENDEN 

 
PC Omschrijving Index en loonaanpassing 

308.00 Paritair Comité voor de maatschappijen voor hypothecaire 
leningen, sparen en kapitalisatie 

+ 0,47% index enkel op de minimumlonen. 
De reëel betaalde lonen stijgen met 
eenzelfde bedrag. 

309.00 Paritair Comité voor de beursvennootschappen + 0,4662% index op de minimumlonen. De 
reëel betaalde lonen stijgen met eenzelfde 
bedrag. 

310.00 Paritair Comité voor de banken + 0,47% index enkel op de minimumlonen 
312.00 Paritair Comité voor de warenhuizen + 2% index op alle lonen 
318.01 Paritair Subcomité voor de diensten voor gezins- en 

bejaardenhulp van de Franse Gemeenschap, het Waalse 
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap  

Duitstalige Gemeenschap en Waalse 
Gewest: Invoering nieuwe schaallonen voor 
werknemers tewerkgesteld met een 
arbeidsovereenkomst dienstencheques 
vanaf 1 juli 2011 

326.00 Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf + 0,198% index enkel op de minimumlonen 
327.01 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen 

gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of door de 
Vlaamse Gemeenschapscommissie en de sociale 
werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd door de 
Vlaamse Gemeenschap 

* Omkaderingspersoneel beschutte 
werkplaatsen erkend door Vlaams Fonds 
voor de Sociale Integratie van Personen 
met een handicap: jaarlijkse premie 
€405,42 verhoogd met 1,02% jaarloon 
(basisbrutomaandloon augustus x 12) 
Referteperiode 1/09/2010 – 31/08/2011 

330.00 Paritair Comité voor de gezondheidsinrichtingen en -
diensten 

* Privéziekenhuizen, rusthuizen voor 
bejaarden, rust- en verzorgingstehuizen: 
bijkomende jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBB) van € 1.136,80 
en verpleegkundigen met bijzondere 
beroepstitel (BBT) van € 3.408,33 
* Privéziekenhuizen, psychiatrische 
verzorgingstehuizen, initiatieven van 
beschut wonen, rusthuizen voor bejaarden, 
rust- en verzorgingstehuizen, 
dagverzorgingscentra, revalidatiecentra, 
thuisverpleging, geïntegreerde diensten 
voor thuisverzorging, diensten voor het 
Bloed van het Belgische Rode Kruis, 
medisch-pediatrische centra en 
wijkgezondheidscentra: aanpassing 
indexeringssysteem voor het forfaitaire 
gedeelte van de attractiviteitspremie vanaf 
1 juli 2011 

 


