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Elektronische maaltijdcheques: nu toekennen?
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1. Vanaf wanneer?

In 2010 werd de komst van de elektronische maaltijdcheque al aangekondigd. In principe
was het immers al sinds 1 januari 2011 mogelijk om met elektronische maaltijdcheques te
betalen. Het heeft echter tot vorige maand geduurd voor enkele uitgevers hun wettelijke
erkenning gekregen hebben, zodat deze maaltijdcheques pas sinds 1 oktober 2011 effectief
toegekend kunnen worden.

Het is nu dus mogelijk om aan uw werknemers een maaltijdkaart (een soort bankkaart) te
geven, in plaats van papieren maaltijdcheques. Zodra u de factuur van uw uitgever betaald
heeft, wordt het bedrag rechtstreeks op de maaltijdkaart van uw werknemers gestort. Dit
betekent dus een vereenvoudiging voor u.

2. Voor wie?|

U kunt maar overstappen naar elektronische maaltijdcheques, nadat u hierover met elke
werknemer een individueel akkoord gesloten heeft.! Wanneer u overstapt naar de
elektronische maaltijdcheques, en één werknemer weigert dit, dan zult u voor deze werknemer
dus papieren maaltijdcheques moeten blijven bestellen.

De werknemers hebben ook de mogelijkheid om na 3 maanden opnieuw over te stappen
naar papieren maaltijdcheques, indien zij dit één maand op voorhand laten weten.? Zelfs
als alle werknemers aanvankelijk akkoord gaan met de elektronische maaltijdcheques, kunnen
zij hier later dus altijd op terugkomen.

De kans bestaat dus dat u uiteindelijk met 2 wverschillende systemen zit, indien u
elektronische maaltijdcheques toekent. Dit maakt de situatie wellicht complexer dan wanneer u
alleen papieren maaltijdcheques blijft toekennen.

3. Erkende uitgevers?|

De bestaande uitgevers van de papieren maaltijdcheque, Sodexo en Edenred, hebben nu
ook een erkenning voor de uitgifte van elektronische maaltijdcheques.

Daarnaast zijn er ook 2 nieuwe uitgevers, Monizze en E-ve. Deze bieden echter alleen
elektronische maaltijdcheques aan, en geen papieren. Wanneer een werknemer dus terug
wil overstappen naar papieren maaltijdcheques, zult u deze moeten bestellen bij één van de
bestaande uitgevers, Sodexo of Edenred. Hierdoor kan het zijn dat u de elektronische en de
papieren maaltijdcheques bij verschillende uitgevers moet bestellen.

! Tenzij er een sectorale of ondernemingsCAO afgesloten is met andere afspraken.
2 Een sectorale of ondernemingsCAO of het arbeidsreglement kan andere modaliteiten en termijnen vastleggen.




