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Publicatiedatum: 9 januari 2012 
 
 
Het inkomen van een werknemer in brugpensioen bestaat uit 2 delen.  Enerzijds krijgt de 
bruggepensioneerde een werkloosheidsuitkering van RVA, anderzijds ontvangt hij een 
aanvullende vergoeding die in principe door de werkgever wordt betaald (in bepaalde sectoren 
wordt deze aanvullende vergoeding ten laste genomen door een Fonds). 
 
In principe wordt jaarlijks vanaf 1 januari een herwaarderingscoëfficiënt toegepast door 
de Nationale Arbeidsraad, zowel op de aanvullende vergoeding als op het grensbedrag dat 
in aanmerking genomen wordt voor de berekening van deze aanvullende vergoeding. 
 
Voor 2012 heeft de Nationale Arbeidsraad beslist om geen herwaarderingscoëfficiënt vast 
te stellen, omdat de evolutie van de regelingslonen te laag lag. 
 
Dit heeft tot gevolg dat de aanvullende brugpensioenvergoedingen en het grensbedrag van het 
referteloon voor de berekening van het brugpensioen in januari 2012 niet wijzigen. Het 
grensbedrag blijft dus vastgesteld op 3.625,01 €. 
 
De herwaarderingscoëfficiënt voor 2013 zal wel rekening houden met de evolutie van 
september 2010 tot en met september 2012. 
 
De naam 'brugpensioen' wordt vervangen. We zullen in de toekomst spreken over 
'werkloosheid met bedrijfstoeslag'. 

 


