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ARBEIDERS 

 
PC Omschrijving Index en loonaanpassing 

100.00 Aanvullend Paritair Comité voor de werklieden + 2 % index enkel op alle minimumlonen (nieuw 
GMMI) 

101.00 Nationale Gemengde Mijncommissie + 2 % index op alle lonen 
102.01 Paritair Subcomité voor het bedrijf der 

hardsteengroeven en der groeven van uit te 
houwen kalksteen in de provincie Henegouwen 

+ 1 % enkel op de ploegenpremies 

102.04 Paritair Subcomité voor het bedrijf van de 
zandsteen- en kwartsietgroeven op het gehele 
grondgebied van het Rijk, uitgezonderd de 
kwartsietgroeven van de provincie Waals-Brabant 

+ 1 % index op alle lonen 

102.06 Witzandgroeven (Paritair Subcomité voor het bedrijf 
der grind- en zandgroeven welke in openlucht 
geëxploiteerd worden in de provincies Antwerpen, 
West-Vlaanderen, Oost-Vlaanderen, Limburg en 
Vlaams-Brabant) 

+ € 0,0777/u. CAO-verhoging op alle lonen  

102.07 Paritair Subcomité voor het bedrijf der 
kalksteengroeven, cementfabrieken en kalkovens 
van het administratief arrondissement Doornik 

+ 1 % index op alle lonen 

105.00 Paritair Comité voor de non-ferrometalen * Indexering van de maandelijkse uitkeringen 
voor leerlingen  
* Indexering van de aanvullende werkloosheids-
uitkeringen 

106.01 Paritair Subcomité voor de cementfabrieken + 0,32 % index enkel op alle minimumlonen 
109.00 Paritair Comité voor het kleding- en confectiebedrijf * Indexering van de maandelijkse vergoedingen 

voor industriële leerlingen 
114.00 Paritair Comité voor de steenbakkerij + 0,50 % index op alle lonen 
115.03 Spiegelmakerij * Indexering van de aanvullende werkloosheids-

uitkeringen 
115.09 Aanvullend P.C. Glas * Indexering van de aanvullende werkloosheids-

uitkeringen 
117.00 Paritair Comité voor de petroleumnijverheid en -

handel 
+ 0,32 % index enkel op alle minimumlonen 

119.00 Paritair Comité voor de handel in voedingswaren + 0,68 % CAO-verhoging op alle lonen (saldo 
bepaald na toetsing met de loonnorm van 5 %) 

119.03 Slagerijen + 0,68 % CAO-verhoging op alle lonen (saldo 
bepaald na toetsing met de loonnorm van 5 %) 

119.04 Handel bieren en drinkwaters + 0,68 % CAO-verhoging op alle lonen (saldo 
bepaald na toetsing met de loonnorm van 5 %) 

120.02 Paritair Subcomité voor de vlasbereiding + € 0,0372/u. index op de minimumlonen (+ 
spanningen) en de reëel betaalde lonen vanaf 
maandag 1 september 2008 

120.03 Paritair Subcomité voor het vervaardigen van en de 
handel in zakken in jute of in 
vervangingsmaterialen 

+ € 0,03/u. CAO-verhoging op alle lonen 
(akkoord 2007-2008) 

124.00 Paritair Comité voor het bouwbedrijf * Indexering van de maandelijkse vergoedingen 
van de industriële leerlingen en leerlingen die een 
bouwopleiding volgen en werden aangeworven 
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na 1 september 1999 
126.00 Paritair Comité voor de stoffering en de 

houtbewerking 
* Indexering van de maandelijkse vergoedingen 
voor industriële leerlingen 

127.00 Paritair Comité voor de handel in brandstoffen + 2 % index op alle lonen 
127.02 Paritair Subcomité voor de handel in brandstoffen 

van Oost-Vlaanderen 
+ 2 % index op alle lonen 

140.01 Vlaamse Vervoermaatschappij (VVM) (Openbare 
autobusdiensten) 

* Rijdend personeel: + € 0,02/u. CAO-verhoging 
op alle lonen  
 

140.02 Speciale autobusdiensten * Arbeiders in dienst getreden vanaf 1 september 
2008: aanpassing van de ARAB-vergoeding 

140.06 Taxibedrijven * Garagepersoneel: + 2 % index op alle lonen 
* Rijdend personeel: indexering van 2 % van het 
GMMI en van de vergoeding wegens gebrek aan 
een voertuig. 

142.02 Paritair Subcomité voor de terugwinning van 
lompen 

+ 2 % index op alle lonen vanaf maandag 1 
september 2008 

142.04 Paritair Subcomité voor de terugwinning van allerlei 
producten 

+ € 0,07/u. CAO-verhoging op alle lonen  

148.03 Paritair Subcomité voor de industriële en 
ambachtelijke fabricage van bontwerk 

+ € 0,05/u. CAO-verhoging op alle lonen  
 

148.05 Paritair Subcomité voor de pelslooierijen + € 0,0372/u. index op alle lonen 

 
 

BEDIENDEN 
 

PC Omschrijving Index en loonaanpassing 
200.00 Aanvullend Paritair Comité voor de bedienden + 2 % index enkel op alle minimumlonen (nieuw 

GMMI) 
202.00 Paritair Comité voor de bedienden uit de 

kleinhandel in voedingswaren 
+ 1 % index op alle lonen 
+ € 8,00/maand CAO-verhoging op alle lonen.  
CAO-verhoging € 8,00 voor het GMMI vanaf 21 
jaar.  Pro rata voor deeltijdsen. 
De CAO-verhoging dient toegepast na de 
indexaanpassing. 

205.00 Paritair Comité voor de bedienden uit de 
steenkolenmijnen 

+ 2 % index enkel op alle minimumlonen 

211.00 Paritair Comité voor de bedienden uit de 
petroleumnijverheid en -handel 

+ 2 % index op alle lonen 

216.00 Paritair Comité voor de notarisbedienden + 1,96 % index op alle lonen 

 
 

ARBEIDERS EN BEDIENDEN 
 

PC Omschrijving Index en loonaanpassing 
301.00 Paritair Comité voor het havenbedrijf + 1,6 % index enkel op alle minimumlonen vanaf 

de ochtendshift van vrijdag 5 september 2008 
301.01 Paritair Subcomité voor de haven van Antwerpen, 

Nationaal Paritair Comité der haven van Antwerpen 
genaamd 

+ 1,6 % index enkel op alle minimumlonen vanaf 
de ochtendshift van vrijdag 5 september 2008 

301.02 Paritair Subcomité voor de haven van Gent + 1,6 % index enkel op alle minimumlonen vanaf 
de ochtendshift van vrijdag 5 september 2008 

301.03 Paritair Subcomité voor de haven van Brussel en 
Vilvoorde 

+ 1,6 % index enkel op alle minimumlonen vanaf 
de ochtendshift van vrijdag 5 september 2008 

301.04 Paritair Subcomité voor de havens van Oostende en 
Nieuwpoort 

+ 1,6 % index enkel op alle minimumlonen vanaf 
de ochtendshift van vrijdag 5 september 2008 

301.05 Paritair Subcomité voor de haven van Zeebrugge-
Brugge 

+ 1,6 % index enkel op alle minimumlonen vanaf 
de ochtendshift van vrijdag 5 september 2008 

308.00 Paritair Comité voor de maatschappijen voor 
hypothecaire leningen, sparen en kapitalisatie 

+ 0,75 % index enkel op alle minimumlonen.  De 
reële lonen stijgen met eenzelfde bedrag. 

309.00 Paritair Comité voor de beursvennootschappen + 0,74610 % index op de minimumlonen.  De 
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reële lonen stijgen met eenzelfde bedrag.  
310.00 Paritair Comité voor de banken + 0,75 % index enkel op alle minimumlonen 

* Indexering van de studentenlonen 
311.00 Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken + 2 % index op alle lonen 

+ € 0,0527/u. (arbeiders) of € 8,00/maand 
(bedienden) CAO-verhoging op alle lonen.  CAO-
verhoging € 8,00 voor het GMMI vanaf 21 jaar.  
Pro rata voor deeltijdsen. 
De CAO-verhoging dient toegepast na de 
indexaanpassing. 

312.00 Paritair Comité voor de warenhuizen + € 0,0527/u. of € 8,00/maand CAO-verhoging op 
alle lonen.  CAO-verhoging € 8,00 voor het GMMI.  
Pro rata voor deeltijdsen 

319.02 Duitstalige Gemeenschap (Paritair Subcomité voor 
de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en -
diensten van de Franse Gemeenschap, het Waalse 
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap) 

Invoering functieclassificaties met bijbehorende 
schaallonen vanaf 1 januari 2008. 

322.00 Paritair Comité voor de uitzendarbeid en de 
erkende ondernemingen die buurtwerken of -
diensten leveren 

+ 2 % index enkel op alle minimumlonen (loon 
invoeginterim) 

323.00 Paritair Comité voor het beheer van gebouwen, de 
vastgoedmakelaars en de dienstboden 

* Conciërges: aanpassing van de vergoeding voor 
verplichte aanwezigheid in geval van minder dan 
30 uren effectieve arbeidsprestaties. 

324.00 Paritair Comité voor de diamantnijverheid en -
handel 

+ 2 % index op alle lonen, berekend op het 
vorige minimumloon van de ‘grofbranche’ vanaf 
maandag 1 september 2008 

326.00 Paritair Comité voor het gas- en elektriciteitsbedrijf + 0,32 % index enkel op alle minimumlonen 
327.00 Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en 

de sociale werkplaatsen 
+ 2 % index op alle lonen 

327.01 Beschutte werkplaatsen - Vlaamse Gemeenschap 
(Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen 
gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of 
door de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de 
sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd 
door de Vlaamse Gemeenschap) 

+ 2 % index op alle lonen 
* Omkaderingspersoneel in de beschutte 
werkplaatsen erkend door het Vlaams Fonds voor 
de Sociale Integratie van personen met een 
Handicap: toekenning jaarlijkse premie 

327.01 Sociale werkplaatsen - Vlaamse Gemeenschap 
(Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen 
gesubsidieerd door de Vlaamse Gemeenschap of 
door de Vlaamse Gemeenschapscommissie en de 
sociale werkplaatsen erkend en/of gesubsidieerd 
door de Vlaamse Gemeenschap) 

* Productiepersoneel indien toepassing van het  
GMMI: + 2 % index enkel op alle minimumlonen 

327.02 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen 
gesubsidieerd door de Franse 
Gemeenschapscommissie 

+ 2 % index op alle lonen 

327.03 Paritair Subcomité voor de beschutte werkplaatsen 
van het Waalse Gewest en van de Duitstalige 
Gemeenschap 

+ 2 % index op alle lonen 

328.01 Paritair Subcomité voor het stads- en streekvervoer 
van het Vlaamse Gewest 

* Personeelsleden in actieve dienst: + € 0,02/u. 
of € 4,00/maand CAO-verhoging enkel op alle 
minimumlonen  
* Invoering van een minimumloon voor studenten 
vanaf 26 juni 2008 

330.00 Instellingen waarvoor geen specifieke CAO werd 
gesloten (Paritair Comité voor de 
gezondheidsinrichtingen en –diensten)  

+ 2 % index op alle lonen 

330.00 Privé-ziekenhuizen (Paritair Comité voor de 
gezondheidsinrichtingen en -diensten) 

+ 2 % index op alle lonen  
* Index functiecomplement voor sommige 
werknemers. 

330.00 Revalidatiecentra (Paritair Comité voor de 
gezondheidsinrichtingen en -diensten 

+ 2 % index op alle lonen  
 

330.00 Rustoorden voor bejaarden en rust- en 
verzorgingstehuizen (Paritair Comité voor de 
gezondheidsinrichtingen en -diensten) 

+ 2 % index op alle lonen  
* Index functiecomplement voor sommige 
werknemers. 
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332.00 Milieux d'accueil de l'enfance (Paritair Comité voor 
de Franstalige en Duitstalige welzijns- en 
gezondheidssector) 

+ 2 % index op alle lonen  
 

 
 


